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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie ,NASZ KOBIELNIK” jest dobrowolna, samorzgdng i apolityczng
organizacjg spoleczna, grupujaca osoby fizyczne oraz prawne, ktére, w ramach
Stowarzyszenia, stawiaja sobie za cel przyczynienie si¢ do rozwoju miejscowosci
Kobielnik, jej promocii, integracji mieszkanicow, wszechstronnej wspélpracy, rozwoju
kultury i sportu, dziatania na rzecz edukacji dzieci i milodziezy, ochrony przyrody
i zabytkéw, szerzenie $wiadomosci dotyczacej ochrony zdrowia, zycia i1 mienia,
wspieranie demokracji i budowanie spoleczenstwa obywatelskiego w $rodowisku
lokalnym.

2. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie ,NASZ KOBIELNIK” - zwane dalej
Stowarzyszeniem.

§2

1. Stowarzyszenie dziata zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz. 104) wraz z pdzniejszymi zmianami.
Stowarzyszenie posiada osobowosé prawna.

3. Stowarzyszenie zostalo zawarte na czas nieoznaczony.
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§3

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Polski.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Szkola Podstawowa w Kobielniku, gmina Wisniowa, woj.
matopolskie.
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§4

Stowarzyszenie jest organizacja spoleczna, zrzeszajgca:
— osoby fizyczne jako cztonkow zwyczajnych,
— osoby fizyczne lub prawne jako cztonkéw wspierajgcych.

§5

Stowarzyszenie ma swojg pieczet z napisem: Stowarzyszenie ,NASZ KOBIELNIK”.
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§6

1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$é nieodptatng.

w

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng oraz dziatalno$é gospodarcza na

ogllnych zasadach, okre§lonych w odrebnych przepisach. Dochéd z dzialalnosci
gospodarczej shuzy realizacji celéw statutowych i nie moze byé przeznaczony do
podziatu pomigdzy jego czlonkow.

4. Dzialalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spolecznej czlonkow.

wh

Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw do prowadzenia swoich spraw na

zasadach ogdlnych, okreslonych w odrgbnych przepisach.

§7

Stowarzyszenie moze uzywac odznaki cztonkowskiej wedhug obowigzujacych w tym zakresie
przepisow.

II. CELE I ZADANIA

§8

Celami Stowarzyszenia s3:

®©

aktywizowanie i integrowaiie spolecznosci lokalnej stuzace rozwojowi miejscowosci
Kobielnik,

wykorzystywanie waloréw gospodarczych i rekreacyjnych Kobielnika,

wspieranie samorzadnosci,

podnoszenie kultury zycia publicznego,

rozwdj o$wiaty i wychowania,

rozwoj kultury i sztuki,

ochrona dobr kultury i tradycji lokalnej i narodowe;j,

podejmowania dzialan na rzecz poprawy bezpieczefistwa i ochrony przeciwpozarowej,
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

zwigkszanie §wiadomosci ekologicznej i ochrona srodowiska,

upowszechnianie wiedzy o ochronie zdrowia i zycia,

wspieranie inicjatyw spolecznych na rzecz budowy i poprawy infrastruktury
miejscowosci,

pomoc spoleczna,

wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi,

wspolpraca z kosciolem katolickim oraz innymi kosciotami,

propagowanie przedsigbiorczosci i proekologicznej aktywizacji zawodowe;j,

dzialania marketingowe i promocja Stowarzyszenia,

organizacja wolontariatu,

podejmowanie dziatan na rzecz 0s6b niepelnosprawnych,

prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i kulturalne;j,

organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy,
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dziatalno$¢ na rzecz 0séb w wieku emerytalnym,

* przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom,
promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

— solidarng dziatalnos¢ spoleczna, lokalng i sgsiedzkg oraz wspélprace czlonkéw dla dobra
calej wiejskiej spolecznosci;

— angazowanie mieszkancow i sympatykéw oraz organizacji do pomocy w realizacji celéw
Stowarzyszenia;

— prowadzenie przedszkola i szkoly;

— organizowanie odczytow, prelekcji i imprez propagujacych wiedze o miejscowosct,
powiecie i regionie;

— inicjowanie, organizowanie oraz wspieranie imprez sportowych, turystycznych oraz
kulturalnych;

— pozyskiwanie §rodkéw na dziatalnosé z dostepnych programéw grantowych;

— tworzenie grup dziatania, filii i agend gospodarczych, wspomagajacych prowadzenie
dziatalnosci statutowej, organizowanie sekcji i kol zainteresowan dla dorostych,
mlodziezy i dzieci oraz organizowanie imprez kulturalnych, rozrywkowych,
edukacyjnych i rekreacyjnych;

— wspdlpraca z innymi organizacjami oraz organami administracji publicznej i wladzami
samorzadowymi przy realizacji zadar publicznych oraz w zakresie wymienionym
w celach Stowarzyszenia;

— zatrudnianie pracownikow lub wolontariuszy do prowadzenia spraw Stowarzyszenia;

— organizowanie posrednictwa pracy;

— prowadzenie poradnictwa w zakresie przeciwdziatania patologiom spolecznym;

— przystosowanie zawodowe mlodziezy i 0s6b pozostajacych bez pracy;

— doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnogci gospodarczej i zarzadzania;

— sprzedaz towaréw, uslug i przedmiotow darowizny (poza siecig sklepowa),
wspomagajgca prowadzenie dzialalnosdci statutowej oraz w celu realizacji zadan,
nalezacych do sfery zadan publicznych; '

— drukowanie i wydawanie wlasnych czasopism i innych periodykéw, katalogéw
reklamowych, kalendarzy i prospektéw, dokumentéw i innych podobnych artykutéw
drukowanych;

~ Wytwarzanie i wydawanie materiatéw, szkicow oraz przygotowanie danych cyfrowych na
wszystkich dostepnych nosnikach cyfrowych;

— prowadzenie strony internetowe;

— organizowanie czasu wolnego i opieki osobom starszym, niepelnosprawnym, samotnym

— organizowanie pozaszkolnych zaje¢ dla dzieci i mlodziezy oraz zabezpieczenie
niezbednej bazy materialne;j;

— pozyskiwanie i gromadzenie Srodkéw finansowych i skladnikéw majatkowych dla
finansowania dzialalnosci statutowe.
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I1I. CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§10

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byé¢ obywatel Polski lub cudzoziemiec,
majacy lub niemajacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
ktory uzyskal akceptacj¢ Zarzadu Stowarzyszenia o przyjeciu go do Stowarzyszenia
i posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana
statutowa dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklaruje poparcie finansowe, rzeczowe
lub udzial w pracach Stowarzyszenia i zostanie przyjeta na podstawie pisemne;j deklaracji
przez Zarzad Stowarzyszenia. Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu przez swojego
przedstawiciela.

Uchwale o przyjeciu czlonka podejmuje Zarzad Stowarzyszenia, na podstawie wniosku
kandydata, popartego przez dwoch czlonkéw Stowarzyszenia. Uchwale w sprawie
przyjecia lub jego odmowy w poczet czlonkéw Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
najpdzniej w ciggu jednego miesiaca od daty ztozenia pisemnej deklaracji czlonkowskiej.
Uchwata odmowna powinna by¢ podana na pi$mie wraz z uzasadnieniem i pouczeniem
o trybie i terminie odwotania.

Od uchwaty odmownej ubiegajacemu si¢ o przyjecie na czlonka przystuguje prawo
odwolania do Walnego Zebrania Stowarzyszenia w ciagu 14 (czternastu) dni od daty
doreczenia uchwaly za posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia.

Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym Walnym Zebraniu Stowarzyszenia.

§11

Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

— dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pismie;

— skreslenia z listy czlonkéw na mocy uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia z powodu
zalegania z oplatg skladek za okres 6 miesiecy, po uprzednim upomnieniu;

— wykluczenia uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia w przypadku uznania dzialan czlonka
za sprzeczne ze Statutem i szkodliwe dla Stowarzyszenia;

— Smierci lub utraty osobowosci prawnej przez czionka wspierajgcego i honorowego,
bedacego osobg prawna;

— utraty pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych przez czlonka pelnoletniego.

Od uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia o wykluczeniu przyshiguje czlonkowi

wykluczonemu prawo odwolania do najblizszego Walnego Zebrania w terminie 14

(czternastu) dni od chwili otrzymania uchwaly za poérednictwem Zarzadu

Stowarzyszenia. Uchwata Walnego Zebrania Stowarzyszenia jest ostateczna.

§12

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:

— do czynnego i biemego prawa wyborczego,

zglasza¢ wnioski do wszystkich wladz Stowarzyszenia,

— organizowa¢ si¢ w kluby, grupy dziatania lub sekcje,

— nosi¢ odznake Stowarzyszenia.

Czlonkowie wspierajgcy posiadaja wszystkie prawa czionkéw zwyczajnych,
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z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

a ponadto majg prawo wgladu w sposob wykorzystania ich dotacji. Zarzad

Stowarzyszenia moze zwolnié ich z obowigzku wplacenia wpisowego i oplacania skladek

czlonkowskich.

Czlonkowie honorowi posiadajg wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych, z wyjatkiem:

— czynnego i biemego prawa wyborczego do wiladz Stowarzyszenia;

— prawa glosu przystugujacego zwyczajnym czlonkom Stowarzyszenia podczas
Walnego Zebrania Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi zwolnieni s3 z obowigzku wplacenia wpisowego i oplacania

skladek cztonkowskich.

Czlonkowie maloletni i mlodziez do lat 30 mogg tworzy¢, w ramach Stowarzyszenia,

Grupy dziatania.

§13

Czlonkowie Stowarzyszenia maja obowigzek:

bra¢ czynny udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia;

przestrzegac postanowieni Statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia oraz regularnie placi¢
sktadki cztonkowskie;

chroni¢ mienie Stowarzyszenia;

propagowa¢ idee harmonijnego rozwoju Kobielnika.

IV. WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 14

Wladzami Stowarzyszenia sa:

—_

1. Walne Zebranie Stowarzyszenia;
2. Zarzad Stowarzyszenia;
3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.

§15

Walne Zebranie stanowig wszyscy zwyczajni czlonkowie Stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia majg prawo bra¢ udzial czlonkowie wspierajacy

oraz inne osoby, zaproszone z glosem doradczym.

Do kompetencji Walnego Zebrania Stowarzyszenia nalezy:

— uchwalanie zmian i uzupekien Statutu;

— zarzgdzanie programem dzialania Stowarzyszenia;

— ustalanie wysoko$ci wpisowego i skladek cztonkowskich;

— Wyb6r cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

— rozpatrywanie i ocena dzialalnosci Stowarzyszenia na podstawie sprawozdan Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej;

— rozpatrywanie odwolann dotyczacych odmowy przyjecia w poczet czlonkéw
Stowarzyszenia;

— udzielanie absolutorium czlonkom Zarzadu;

— ustalanie wysokosci kwoty, przy czynnosciach zwyklego zarzadu w sprawach
majatkowych do wysokosci, ktérej Zarzad Stowarzyszenia moze udzielié
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11.

upowaznienia jednemu cztonkowi Zarzadu;

— podjecie decyzji o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

Walne Zebranie odbywa sie:

— raz na rok, na sesji zwyczajnej, zwolanej przez Zarzad w terminie do 30 kwietnia,

— na sesji nadzwyczajnej zwolanej przez Zarzad na wniosek 1/5 liczby cztonkéw
rzeczywistych lub na wniosek Komisji Rewizyjne;.

Zarzad obowiazany jest zwolaé nadzwyczajng sesje Walnego Zebrania w ciggu | miesigca

od daty zlozenia wniosku. W przypadku nie zwotania Walnego Zebrania w tym terminie

zwoluje je Komisja Rewizyjna.

O miejscu, terminie i porzagdku obrad Walnego Zebrania Zarzad powiadamia co najmniej

na 5 (pig€) dni przed terminem Zebrania.

W przypadku braku quorum Walnego Zebrania, Zarzad Stowarzyszenia wyznacza drugi

termin zebrania, nie wezesniej jednak niz po uplywie 1 godziny od pierwszego terminu

Walnego Zebrania. Uchwaly zapadaja woéwczas zwykla wickszodcia gloséw o0s6b

obecnych i uprawnionych do glosowania.

Walne Zebranie Stowarzyszenia obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu

obrad. Walne Zebranie podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscig gloséw, przy obecnosci:

— W plerwszym terminie - co najmniej polowy uprawnionych do glosowania;

— W drugim terminie - bez wzgledu na liczbe obecnych - uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, zmianie Statutu lub nie udzieleniu Zarzadowi absolutorium zapadajg
wigkszoscig 2/3 gloséw, przy obecnosci, co najmniej, polowy uprawnionych do
glosowania.

Uchwaty zapadajg w glosowaniu jawnym, chyba ze Zebranie uchwali glosowanie tajne.

. Wniosek o glosowaniu tajnym przechodzi zwykla wigkszoscig glos6w w glosowaniu

jawnym,
Na wniosek co najmniej 1/10 obecnych czlonkéw uprawnionych do glosowania,
przewodniczacy Walnego Zebrania zarzadza glosowanie tajne.

V. ORGANY ZARZADZAJACE 1 KONTROLNE
§16

Zarzad Stowarzyszenia sklada sie z siedmiu czlonkéw t). Prezesa, Wiceprezesa,
Sekretarza, Skarbnika i Czlonkéw Zarzadu, wybieranych przez Walne Zebranie, spo$rod
0s0b, ktdre zlozyly o$wiadczenie, ze nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej i uzyskaty najwigkszg ilosé gloséw.

Prezes zwoluje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu Stowarzyszenia, troszczy sie
w szczegolny sposob o aktywne jego dzialanie i rozwoj. W razie rozbieznosci zdaf na
zebraniach ma glos rozstrzygajacy w sprawach, ktére nie wymagajg glosowania.
Zadaniem Wiceprezesa jest wspomaganie Prezesa w wypelnianiu wymienicnych
obowiazkéw

Zadaniem Sekretarza jest protokolowanie zebran, prowadzenie korespondencji
i spetnianie innych funkcji zwigzanych z istotg tego urzedu.

Zadaniem skarbnika jest zbieranie sktadek od cztonkéw i przyjmowanie wszelkich wplat,
przechowywanie pienigdzy, pokrywanie z kasy Stowarzyszenia wydatkow na polecenie
Prezesa, prowadzenie ksiegi przychodéw i rozchodéw.

Zebrania Zarzadu odbywajg si¢ wedlug potrzeb, nie rzadziej jednak niz jeden raz na trzy
miesigce.

Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia petnig swe funkcje spolecznie.

ot
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10.
. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani
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§20

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu.

Komisja dziata kolegialnie.

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw.

Zasady wyboru Komisji Rewizyjnej i uzupehianie wakatu sq identyczne jak

w przypadku Zarzadu § 16 ust. 11 11.

Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczgcego, a w razie potrzeby Zastepce

Przewodniczacego i Sekretarza.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:

- kontrolowanie dziatalnosci prawnej i finansowo-gospodarczej Zarzadu Stowarzyszenia
pod wzgledem celowosci, racjonalnosci i legalnosci;

- kontrolowanie zgodnosci dziatan Zarzadu ze Statutem i uchwatami Walnego Zabrania
Stowarzyszenia;

- wnioskowanie o0 udzieleniu absolutorium ustgpujgcemu Zarzadowi,

- wnioskowanie o0 zwotanie nadzwyczajnej sesji Walnego Zebrania Stowarzyszenia.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia maja prawo brania udziah

W posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyklg wigkszoscia glosow przy obecnosci co

najmniej dwoch jej cztonkéw. W razie réwnej ilosci gloséw decyduje glos

Przewodniczacego.

Glosowanie odbywa sie jawnie o ile wigkszo$¢ nie zadecyduje glosowania tajnego.

pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu
zatrudnienia.
Kadencja Komisji Rewizyijnej trwa 3 lata,

VI. MAJATEK STOWARZYSZENIA

§21

Majatek Stowarzyszenia stanowig:

1.

nieruchomosci,
ruchomosci,

prawa,

gotdéwka,

papiery warto$ciowe
spadki i dotacje.

§ 22

Na Fundusz Stowarzyszenia sklada sig :

— skladki cztonkowskie,

— dotacje i subwencje,

— wplywy z wlasnej dzialalnodci gospodarczej i statutowej prowadzonej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

~ darowizny i zapisy,

— dochody z majatku,
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10.
11.

12.

Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej
potowy ogélnej liczby uprawnionych czlonkéw, w tym Prezesa. W razie réwnej ilosci
glosow rozstrzyga glos Prezesa Stowarzyszenia.

Glosowanie cztonkéw Zarzadu odbywa si¢ jawnie, o ile wickszo$é nie zdecyduje
0 glosowaniu tajnym. W sprawach osobowych glosowanie jest zawsze tajne.

Na wniosek urzedujacego czlonka Zarzad ma prawo odwolaé go ze swojego skiadu.

W przypadku zaistnienia wakatéw w skladzie Zarzgdu ma on prawo dokooptowaé do
dwoch nowych czlonkéw sposréd osob, ktore uzyskaly najwiecej gloséw na Walnym
Zebraniu,

Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.

§17

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

— kierowanie dzialalnoscig Stowarzyszenia;

— czuwanie nad wykonaniem uchwat Walnego Zebrania;

— uchwalanie budzetu i zatwierdzanie bilansu;

— uchwalanie planow dziatalno$ci Stowarzyszenia;

— zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia;

~ decydowanie o sprawach, zwigzanych z zatrudnieniem pracownikéw etatowych
i wolontariuszy

— opracowywanie i skladanie sprawozdan z dzialalnosci Stowarzyszenia;

— przyjmowanie nowych czlonkéw;

— skreslanie i wykluczanie czionkow;

— reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

Szczegotowy zakres obowigzkéw poszezegolnych cztonkow oraz tryb pracy Zarzadu okresla
Regulamin Pracy Zarzadu, uchwalany przez Zarzad, najpdzniej do jednego miesiaca od
terminu wyboru.

[\ I

§18

Do reprezentowama Stowarzyszenia na zewnatrz jest upowazniony Zarzgd
Stowarzyszenia.

Do skladania oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia w sprawach majgtkowych
i niemajatkowych upowaznionych jest dwdch czlonkéw zarzadu dzialajacych lgcznie
w tym Prezes.

Zarzgd Stowarzyszenia, na podstawie uchwaly, moze upowazni¢ jednego ze
swych czlonkéw do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach majatkowych
1 niemajatkowych w okres$lonym zakresie i czasie.

§19

Okresem sprawozdawczym jest rok kalendarzowy.

Zarzad sporzadza roczne sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dzialalnosci
Stowarzyszenia i podaje je do publicznej wiadomos$ci w spos6b umozliwiajacy
zapoznanie si¢ z tym sprawozdaniem przez zainteresowane podmioty oraz przekazuje te
sprawozdania ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spolecznego.

A %



Stowarzvszenie .NASZ KOBIELNIK”

= Spowiazujacymi przepisami,
~ darowizny i zapisy,
— dochody z majgtiu,
~ wplywy z ofiamosci publiczne;.
§23

Fundusze przeznaczone sq na finansowanie dziatalnogci organizacyjnej i statutowej
Stowarzyszenia.

§24

Wysoko$é skladek czlonkowskich ustala Walne Zebranie Stowarzyszenia.

VIL ROZWIAZANIE STOWARZY. SZENIA
§25

Rozwigzanie Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaly Wainego Zebrania
Stowarzyszenia podjetej w trybie przedstawionym w § 15 ust. 8.

§26

Likwidatorami Stowarzyszenia sa czionkowie Zarzadu, o ile Walne Zebranie, podejmujac
uchwatg o rozwiazaniu sie Stowarzyszenia, nie postanowi inaczej.

§27
Walne Zebranie okresla cel, na jaki przeznaczony ma by¢ majatek likwidowanego
Stowarzyszenia.
VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§28

W sprawach spornych lub nieobjetych postanowieniami Statuty decyzje podejmuje Walne
Zebranie Stowarzyszenia.
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